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1. Introduction 
Empowerment extends beyond the mere capacity to make choices; it encompasses 
profound behavioral transformation alongside the cultivation of respect, 
confidence, and trust within familial and societal structures. In many developing 
nations, women constitute one of the most economically vulnerable demographics. 
Consequently, development paradigms must integrate targeted strategies designed 
to augment women’s capacities and socio-economic opportunities. This imperative 
has been codified as a central objective within both the Millennium Development 
Goals (MDGs) and the Sustainable Development Goals (SDGs). Conceptually, 
women’s empowerment is a multidimensional and strategic process that bolsters 
self-confidence, autonomy, and capability across diverse life domains. It facilitates 
access to critical resources and opportunities, thereby enabling women to exercise 
their rights, participate meaningfully in decision-making, and assert greater control 
over their trajectories. At its core, empowerment necessitates raising awareness of 
inherent capacities and aspirations while fostering the self-efficacy required to 
actualize them. Because female poverty in many societies transcends economic 
deprivation—encompassing psychological, social, and cultural dimensions—
empowerment is increasingly operationalized as a holistic process of capacity 
building. Within this framework, economic empowerment is particularly pivotal. 
Bolstering financial capacity elevates economic self-confidence and expands 
women’s influence in household and communal decision-making. Such economic 
agency can disrupt existing power asymmetries, ultimately driving prosperity and 
self-reliance. Rural women frequently face dual challenges of low savings and 
restricted access to formal credit. Self-help groups and microcredit initiatives have 
proven highly effective in mitigating these barriers, alleviating poverty, and 
elevating social status by generating income, incentivizing savings, and reducing 
financial vulnerability. Without adequate access to microfinance, rural women often 
remain entrenched in multidimensional cycles of deprivation. In developing 
contexts, microcredit has emerged as a robust mechanism for poverty alleviation 
and empowerment, facilitating small-enterprise creation, enhancing household 
welfare, and fortifying rural livelihoods. By mobilizing financial resources toward 
productive activities, these programs promote local entrepreneurship and elevate 
rural living standards. Beyond tangible economic gains, microfinance elevates social 
standing, instills self-confidence, and catalyzes active civic participation. Although 
the financial capital disbursed is often modest, its effective utilization significantly 
amplifies women’s intra-household bargaining power, decision-making authority, 
and overall self-esteem. 
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2. Methodology 
This study primarily aimed to evaluate the efficacy of rural microcredit funds in catalyzing women’s 
empowerment. The research utilized a survey-based correlational design underpinned by a mixed-methods 
(dominant/less-dominant) paradigm. The statistical population comprised female members of rural 
microcredit funds in Marvdasht County, Fars Province. Notably, Iranian rural microcredit initiatives are 
heavily modeled on the Bangladeshi Grameen Bank framework, with Marvdasht County serving as the 
pioneering implementation site for these programs in Iran. According to data from the Fars Province 
Agricultural Jihad Organization, the target population consisted of approximately 2000 enrolled women. 
Utilizing Cochran’s formula, a sample size of 200 participants was drawn via simple random sampling. 
Primary data were gathered using a structured questionnaire. The instrument’s face and content validity 
were corroborated by a panel of academic experts, while its internal consistency was validated by a 
Cronbach’s alpha coefficient exceeding 0.80. 
 
3. Findings 
Statistical analysis revealed a discrepancy between the calculated empowerment index and the self-
reported empowerment levels of the respondents, with the former being notably lower. Furthermore, 
approximately 68% of the disbursed loans necessitated formal collateral, such as promissory notes or 
banking checks. This indicates a structural deviation from traditional, collateral-free microfinance models, 
potentially constraining the programmatic efficacy of these funds in fostering genuine empowerment. 
Interestingly, participants capable of providing formal collateral exhibited significantly higher baseline 
levels of financial literacy, social capital, and financial acumen. Given that financial inclusion serves as a 
critical proxy for socio-economic well-being, individuals possessing the capacity to navigate formal banking 
instruments inherently display elevated financial capability and social standing prior to intervention. 
Consistent with the core objectives of microfinance institutions, approximately 70% of the allocated credit 
was reinvested into business development or commercial enterprises. The analysis further identified a 
statistically significant variance in empowerment trajectories based on insurance status; women benefiting 
from insurance coverage demonstrated substantially higher mean empowerment scores compared to their 
uninsured counterparts. These findings suggest that expanding specialized vocational training, executing 
inclusive development paradigms, recalibrating the collateral-dependent disbursement structure, and 
broadening insurance coverage are critical interventions for optimizing women’s empowerment and 
advancing local communal development. 
 

4. Discussion and Conclusion 

The empirical evidence underscores that empowerment is most effectively cultivated through collective and 
institutionalized mechanisms. Group-based financial architectures, such as microcredit funds, serve as 
pivotal catalysts in fortifying both the economic and social capacities of rural women. However, the 
successful proliferation of such organizations demands meticulous, empirically driven planning that 
accurately reflects the idiosyncratic socio-cultural contexts of the target demographics. By actively 
supporting cooperative initiatives, provisioning institutional safety nets for marginalized cohorts, reforming 
restrictive credit disbursement mechanisms, and ensuring equitable access to insurance, policymakers can 
substantially accelerate women’s empowerment. Ultimately, these structural reforms are essential for 
driving sustainable rural development and ensuring the long-term socio-economic advancement of 
localized communities. 
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 صندوق اعتبارات خرد و توانمندسازی زنان روستایی 
 : شهرستان مرودشت( مطالعه)مورد 

 
 2، علیرضا رنجبری*1محمدصادق ابراهیمی

 اصفهان، ایران ،دانشیار گروه توسعه روستایی، دانشکده کشاورزی، دانشگاه صنعتی اصفهان. 1
 اصفهان، ایران ،دانش آموخته کارشناسی ارشد توسعه روستایی، دانشکده کشاورزی، دانشگاه صنعتی اصفهان .2

 Ebrahimi_ms@iut.ac.ir* نویسنده مسئول، ایمیل

 

 چکیده 
ویژه اهداف  های توسعه جهانی، به عنوان یکی از اهداف اساسی در برنامهتوانمندسازی زنان به 

همواره   پایدار،  توسعه  اهداف  و  هزاره  از    تأکیدموردتوسعه  دلیل  همین  به  و  است  گرفته  قرار 
 باهدف، پژوهش حاضر  اساسنیبراآید.  ای به شمار می های توسعهترین محورهای سیاستمهم

های اعتبارات خرد زنان روستایی در توانمندسازی آنان انجام شد. جامعه  بررسی نقش صندوق 
را زنان عضو صندوق  اعتبارات خرد در شهرستان مرودشت تشکیل دادند  آماری پژوهش  های 

نفر بود. از میان    2000ها  که بر اساس اطلاعات سازمان جهاد کشاورزی استان فارس تعداد آن 
عنوان  نفر به   200گیری تصادفی ساده،  اده از فرمول کوکران و به روش نمونه این افراد، با استف

داده گردآوری  اصلی  ابزار  شدند.  انتخاب  آماری  نظر  نمونه  با  آن  روایی  که  بود  پرسشنامه  ها 
از  بالاتر  کرونباخ  آلفای  ضریب  از  استفاده  با  نیز  آن  پایایی  و  شد  تأیید  کارشناسان  و  اساتید 

محاسبه 8/0 توانمندی  شاخص  که  داد  نشان  پژوهش  نتایج  گرفت.  قرار  تأیید  برای  مورد  شده 
ها نشان داد  افراد نمونه کمتر از میزان توانمندی خوداظهارشده توسط آنان است. همچنین یافته

های دریافتی زنان روستایی از طریق سفته یا چک ضمانت شده است  درصد از وام 68که حدود 
های اعتبارات خرد در ایران بوده و تأثیر نامطلوبی  ص در ایجاد صندوقکه بیانگر الگوبرداری ناق

این، حدود   بر  توانمندسازی زنان روستایی داشته است. افزون  از تسهیلات   70بر روند  درصد 
ها مورد استفاده قرار گرفته است که با  وکار و خرید نهادهدریافتی توسط زنان برای بهبود کسب

ها همخوانی دارد. نتایج همچنین نشان داد که بین  اهداف و فلسفه اصلی تشکیل این صندوق
دارد،  وجود  معناداری  تفاوت  بیمه  سابقه  فاقد  زنان  و  بیمه  سابقه  دارای  زنان  توانمندی  سطح 

ای که زنان دارای سابقه بیمه از میانگین توانمندی بالاتری نسبت به زنان بدون سابقه  گونه به 
 .بیمه برخوردار بودند

  
 واژگان کلیدی:

روستایی،   زنان  اشتغال،  توانمندی، 
جنسیتی،   برابری  خرد،  اعتبارات 

   توسعه. 
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 ابراهیمی و رنجبری 

 مقدمه -1

بلکه   است  مهم  خود  خودی  به  تنها  نه  زنان  و    عنوان به توانمندسازی  کننده  تعیین  عامل  سایر    تأثیرگذار یک  بر 

سیاست بر توسعه به طور اساسی به تعامل توانمندسازی با سایر ابعاد توسعه    تأثیر پیامدهای توسعه نیز نقش دارد، در واقع  

به رفتار   یبلکه توانمند  ست؛ین کردنانتخاب گیری یا (. توانمندسازی تنها توانایی تصمیم55، 2019، 1بستگی دارد )آوجوبی 

در کل توانمندسازی سبب  . (122،  2015،  2گردد )ادریس و آگبیم میرو ایجاد حس احترام و اعتماد در خانواده و جامعه ب

آسیب  کاهش  و  وضعیت  ناهنجاریبهبود  و  اجتماعی  میهای  جامعه  )داندان های  در  39،  2015،  3شود  ویژه  به  زنان   .)

محروم توسعه  حال  در  )هندریکس کشورهای  هستند  جامعه  رده  لذا (132،  2019،  4ترین  پتانسیل  سرمایه  ؛  روی  گذاری 

بهره  افزایش  توانمندی جهت  از  به سطحی  آنان  رساندن  و  زنان  جمعیت  یعنی  جوامع  و  نهفته  روی    تأثیر وری  مستقیم 

های آتی از ملزومات لازم جهت دستیابی به توسعه خواهد بود. توانمندسازی زنان مستلزم دادن فرصت یا ظرفیت به  نسل

که می است  به همان شکل  زندگی  تجربه  برای  میزنان  قادر  را  آنان  مسئله  این  مهارت خواهند.  که  و  سازد  دانش  ها، 

(. توانمندسازی زنان شامل یک سری عوامل شناختی و  123،  2022،  5ظرفیت خود را شناسایی نمایند )ازمیت و همکاران 

است مهارتکه    روانی  بهبود  عوامل ضمن  و  این  منزلت  کیفیت،  ارتقا  در  را  آنان  تولیدی  منابع  به  زنان  دسترسی  و  ها 

تا اعتماد، شخصیت و  و زنان را قادر می  (198،  2021،  6جایگاه اجتماعی کمک خواهد کرد )آندرسون و همکاران  سازد 

های لازم را برای  این فرایند منابع و فرصت  (.38،  2015های زندگی افزایش دهند )داندان،  قدرت خود را در تمام عرصه 

آگاهی    در واقعکند.  شان فراهم میگیری و کنترل زندگیتصمیم   ی ندهایفرازنان جهت اعمال حقوق خود، مشارکت در  

به این    یافتندست های درونی و باطنی خودشان و تقویت شهامت لازم جهت حرکت به سمت  ها و خواستهاز توانایی  زنان

در اکثر جوامع،  .  (6،  1404گلشنی و شیری،  )  گویند شان را توانمندسازی می های ذاتی و درونیها و رشد توانایی خواسته

اقتصادی   جنبه  تنها  زنان  جنبه فقر  بلکه  می  یهاندارد؛  بر  در  نیز  را  آنان  فرهنگی  و  اجتماعی  و  واقع  روانی  در  گیرد. 

گیری و کنترل بیشتر  سازی و ایجاد آگاهی است که منجر به افزایش قدرت تصمیمتوانمندسازی زنان یک فرایند ظرفیت

(. توانمندسازی تحول اجتماعی افراد  24،  2015،  7آلبیسی و همکاران )  و افزایش مشارکت خواهد شد   مسائل آنان روی  

تواند حاوی سه عنصر یا مفهوم مشترک در غالب تعاریف و مفاهیم باشد.  که میها و ابعاد است  محروم در تمامی جنبه 

است منابع  عنصر  اشتغال  که    نخستین  و  آموزش  مانند  متغیرهایی  اشتغال،  استشامل  در  زنان  مشارکت  افزایش  با   .

های  گیریآن در افزایش تصمیم  تأثیر های آموزشی بیشتر شده و موجب تقویت حس استقلال و  دسترسی آنان به فرصت

نقطه عطفی برای توانمندسازی زنان در نظر   عنوان بهآموزش نیز   (.8، 2015، 8)تراملراو و همکاران  شودزن در خانواده می

ها پاسخ دهند، با نقش سنتی خود مقابله کنند و زندگی خود را تغییر  سازد به چالشها را قادر میشود زیرا آنگرفته می

عاملیت به این موضوع اشاره دارد که زنان نباید فقط    ،استدومین عنصر عاملیت  (.  361،  2016،  9دهند )میسرا و سیم 

باید    کنندگان افت دری  عنوان به در    ژهویبه بازیگران اصلی در فرایند تغییر    عنوان به خدمات در نظر گرفته شوند. بلکه خود 

 
1 Awojobi 
2 Idris and Agbim 
3 Dandona 
4 Hendriks 
5 Azimi et al 
6 Anderson et al 
7 Olabisi et al 
8 Trommlerová et al 
9 Mishra and Sam 



 

 

   

53 

     فضا  پایدار توسعه و  روستا فصلنامه 

 1405بهار ، 25  یاپی، پ1، شماره 7دوره 

Journal of Village and Space Sustainable Development 

2026, Vol.7, No.1, Serial No. 25  

 ...  صندوق اعتبارات خرد و 

  مهمی در زندگی ایشان دارند، در نظر گرفته شوند.  تأثیرهای مهم زندگی و کنترل بر منابع و تصمیماتی که تدوین انتخاب 

در سلامت کلی جامعه   به سبب نقش و کارکردی کهعنصر سوم دستاوردهای ایجاد شده در اثر توانمندی زنان است. زنان 

نسل  بقای  مختلف  و  آندارند،  های  از  شاخصه  عنوان به ها  همواره  از  مییکی  نام  توسعه  و  های  )قاسمی  برند 

توان توانمندی زنان روستایی را ارتقا داد شاید  (. البته مساله اساسی این است که با چه راهکارهایی می83،  1400کهنوجی، 

-های اعتبار خرد می این سه عامل طرح شده بتوانند در پاسخ به این پرسش مطرح شوند و لذا استفاده از صندوق  نوعیبه

 در ایجاد اشتغال، آموزش، نقش آفرینی و در نتیجه کنترل بر سرنوشت زنان باشد.  مؤثر تواند عاملی 

سازی آنان است که  دتوان بیان نمود که توان مالی زنان یکی از ابعاد توانمنسازی زنان میدتوانمن یهامؤلفه  بادررابطه 

نقش ایفای  زندگی،  با  در  بیشتر  اقتصادی  می  نفساعتمادبه های  افزایش  را  زنان  (.  10،  2016،  1افشار )  دهداقتصادی 

انداز کم و عدم  پسبرد.  را بالا می  یی خوداتکاهای  مرزهای قدرت شده، رفاه و ظرفیت  ییجاجابه افزایش توان مالی سبب  

 (.72،  2016،  2که زنان روستایی عمدتاً با آن روبرو هستند )وینادهینی و ویجایانتی  است  ی مشکل دسترسی به اعتبارات دو  

پسگروه و  درآمد  افزایش  با  زنان  خودیاری  هزینه های  کاهش  و  اجتماعی  انداز  وضعیت  توسعه  فقر،  کاهش  سبب  ها 

است، ولی اگر    ی چندبعد  یاده ی پددانیم فقر  که می  گونههمان (.  1051 ،2015،  3شوند )آتمنها میاقتصادی و توانمندی آن

امروزه در  (. 178،  2019، 4یابد )لییت و همکاران نشود وضعیت فقر بهبود نمی ارائه رندهیگواماعتبارات خرد مناسب به زنان 

کند که راهکاری  برخی از جوامع اعتبارات خرد نقش مهمی برای رفع فقر و توانمندسازی اقتصادی زنان روستایی بازی می

کوچک و در ادامه کاهش فقر و توانمندسازی افراد است. از آثار مثبت این شیوه دستیابی    وکارهایکسب برای ایجاد    مؤثر

محلی و کوچک که افزایش سطح رفاه خانوارهای روستایی را به   وکارهایکسب اندازیراهبهره و  تر به تسهیلات کمراحت

ابزاری مهم برای افزایش درآمد جمعیت    عنوان بهاعتبارات خرد    ارائه  (. 102،  1400دنبال خواهد داشت )دری و توکلی،  

اینکه این   مضافاً(. 339، 2015، 5شود )گانل و همکاران تر تلقی میهای سازندهروستایی از طریق بسیج منابع برای استفاده

و حضور    نفساعتمادبه گردد. بهبود موقعیت اجتماعی زنان به افزایش  مسئله سبب بهبود موقعیت اجتماعی بانوان نیز می

آنان در اجتماع کمک خواهد نمود. استقراض از منابع مالی خرد و الگوی مناسب مصرف اعتبار، موقعیت اقتصادی    مؤثرتر

،  2017،  6کند )مکارتی دهد و در بلند مدت تغییراتی را در رفاه ذینفعان ایجاد میو سطح توانمندی ذینفعان را تغییر می 

ها داده و عزت نفس  گیری و کنترل منابع را به آنزنی برای تصمیم(؛ اگرچه اعتبارات خرد جزیی است، اما قدرت چانه615

مالی خرد واقعاً    تأمینالبته اگر قرار است  .  (341،  1402)قاسمی و بادسار،  دهدافزایش می  جوامعشانها را در خانواده و  آن 

ترین کشورها به حاشیه رانده شده است،  این مهم در فقیر  کهازآنجایی سازی کمک کند  فقر را کاهش دهد و به توانمند 

)برادی و    کنند استفاده کردتری را تقویت و ترویج میهایی که پیشرفت بیشتر و تحولات اجتماعی گستردهباید از رویکرد

،  2016،  8(. زنانی که کنترل درآمد خود را در دست دارند، بیشتر مستعد توانمند شدن هستند )افشار 18،  2017،  7همکاران 

شود. بدون شک اگر  ساز موجب توانمندی اجتماعی زنان فقیر روستایی میهای توانمند(. مصرف تسهیلات در فعالیت12
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توان انتظار بهبود وضعیت اقتصادی زنان فقیر و همچنین  زا مصرف گردد، می های تولیدی و اشتغالاعتبارات خرد در زمینه

(.  5،  2015،  1های توانمندی اجتماعی است، داشت )شیتی و همکاران افزایش رفاه و رضایت از زندگی را که خود از مولفه

های اندک روستایی و ایجاد مشارکت و کار  دهی به سرمایه توانمندی اقتصادی زنان روستایی نه تنها باعث تمرکز و جهت

ماندگاری جمعیت در عرصه گروهی می به  بلکه  نیز کمک میشود  )تابسیم و همکاران های روستایی  (.  4،  2019،  2کند 

سازی آنان  زا و در نتیجه توانمندمشاغل درآمد  اندازیراه افزایش میزان اعتبارات اعطایی به زنان روستایی نقش موثری در  

همکاران  و  )وستی  معنا 181،  2022،  3دارد  رابطه  خرد  اعتبارات  اگرچه  خود  (.  مهارت،  کسب  تربیت،  آموزش،  با  داری 

(. ولی این مسئله واضح است که اعتبارات خرد به  339،  2015، 4اشتغالی و توانمندی اقتصادی زنان دارد )گانل و همکاران

سازی زنان تکمیل شود  سازی، توانمندتنهایی کمک موثری در توانمندی زنان نیست بلکه باید از طریق آموزش و ظرفیت

اشتغالی و  های خودایی سبب ایجاد فرصتهای فنی و حرفه( اعتبارات خرد در کنار کسب مهارت168،  2015،  5)مازومدار 

افزایش توانمندی زنان روستایی شده که در نهایت به کاهش فقر در بین خانوارهای روستایی کمک شایانی خواهد کرد.  

های  (. در واقع صندوق8،  2020،  6سازی زنان دارد )اختر و چنگ ها نقش مهمی در توانمندگیری از مهارتآموزش و بهره

کار و  مناسب  بستری  برنامه خرد  نمودن  پیاده  جهت  میساز  روستایی  زنان  توانمندسازی  زنان  های  از  بسیاری  باشند. 

با عضویت در این صندوق با دیگر اعضا را تجربه میروستایی  آنان    نفس اعتمادبهکنند.  ها حضور در اجتماع و مشارکت 

ابراز وجود پیدا می تواناییدهند، آموزش میکنند پیشنهاد می کنند، صحبت میافزایش یافته و قدرت  از  های خود  بینند، 

استفاده میآگاه می تسهیلات خرد  از  راهشوند،  به  موفق  و  در سطح کوچک می  وکارکسب اندازی  نمایند  شوند.  هر چند 

توانند به عوامل اقتصادی،  ها میسازی زنان دارد زیرا آن های خرد نقش بسیار مهمی در تسهیل توانمندها وصندوقتعاونی

 (. 298،  2016، 7بخشند توجه نمایند )کبیر اجتماعی و فرهنگی که تبعیض جنسیتی را تداوم می

 

 ایهینظر انیبن -2

زمان و مکاندگرگونی رویه اجتماعی وقتی که در  به چالش کشیده میهای  زنان    تأثیرات شود  های مختلف، نقش 

های اهداف توسعه پایدار در سند  (. در همین راستا یکی از بند 518،  2020،  8دهد )لی و نگینسازنده خود را بهتر نشان می 

ارتقا ارزش24،  2018،  9سازی زنان  اشاره دارد )فادا به برابری جنسیتی و توانمند  )SDGs)توسعه پایدار جهانی   های  (. 

انسانی در جامعه و دستیابی به یک سطح قابل قبول از توسعه نیاز به برنامه ریزی دقیق، بلند مدت و همه جانبه دارد.  

بر هیچ  تأثیر نقش   در جامعه  زنان  اجتماعی در  گذار  نیازمند تحقق عدالت  توسعه  به  برای رسیدن  پوشیده نیست و  کس 

(. امروزه میزان حضور زنان  340،  1994،  10جامعه خواهد بود و این امر در سایه توانمندسازی زنان ممکن خواهد بود )سن 

های مهم توسعه انسانی تبدیل شده  های اقتصادی و اجتماعی نیز به یکی از شاخصدر جامعه و مشارکت آنان در فعالیت
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دارد   اجتماعی  رفاه  افزایش  و  فقر  کاهش  با  مستقیمی  رابطۀ  زنان  اقتصادی  فعالیت  زیرا  .  (25،  1393)موحدی،  است، 

)نعمت الهی  همچنین رفاه و پیشرفت یک جامعه به میزان مشارکت و نقش مشترک زنان و مردان آن جامعه بستگی دارد  

بنابراین به نظر می(110،  1396و همکاران،   ایجاد فرصترسد تغییر نگرش.  های جدید برای  ها به جنس زن به جهت 

به   است  انجام  حال  در  امروز  دنیای  در  آنان  سیاسی  و  اقتصادی  اجتماعی،  جایگاه  ارتقا  و  جامعه  در  آنان  آفرینی  نقش 

(.  71، 1400شود )صفری، در بحث توسعه یاد می  مؤثریکی از بازوها و بازیگران اصلی و    عنوان به طوریکه همواره از زنان  

در آنان و ایجاد جرات و قدرت حضور و    نفس اعتمادبه از توانمندی در زنان موجب برانگیختن حس    مؤثر ایجاد سطحی  

اجتماعی، اقتصادی و سیاسی در بین آنان خواهد شد.    مسائلگیری درون خانواده تا  مختلف از تصمیم  مسائلمشارکت در  

افتد نه با تغییر  سازی با افزایش دسترسی زنان به منابع اتفاق میباید به این نکته توجه نمود که در عصر حاضر توانمند

آن  به  آموزش  خود  شیوه  دیدن  در  همکاران   عنوانبه ها  و  )الشمی  انسان  و  شهروند  از  328،  2016،  1زن،  که  چرا   .)

اقتصادی  شاخص ساختارهای  در  آنان  نقش  ایفای  نحوه  و  زنان  مشارکت  اجتماعی،  توسعه  و  ملی  اقتصاد  نوسازی  های 

های صندوق خرد زنان روستایی در به ثمر رساندن  رسد تشکلکه به نظر می(.  177،  2022،   2)وستی و همکاران   است

 واقع شده باشد.   مؤثراین مهم 

به این    "بر اساس ظرفیت محوری رهیافت فقر  یتوانمندسازهای  شاخص   "با عنوان  یامقاله ( در  2015) 3  تروملروا

اشاره   وضعیت    د ینمای م نکته  سن،  جنسیت،  فعالیتتأهلکه  شاخص،  از  سلامت  و  اقتصادی  در  های  مهم  های 

های خود به این  ( در بررسی2015و همکاران ) 4گنله  توانمندسازی زنان در دو سطح فردی و محلی هستند. همچنین  

ها را افزایش دهد در  تواند توانمندی آناستقلال اقتصادی زنان یکی دیگر از عوامل مهم است که می  نتیجه رسیدند که

که    توانیمواقع   دارد  را  پتانسیل  این  زنان  به  خرد  اعتبارات  اعطای  که  توانمن   تأثیرگفت  بر  زنان  دقدرتمندی  سازی 

( به این نتیجه رسیده اند که در صورتی که احساس فقر  2015و همکاران )6( و بشرا  2015) 5علاوه سرنیا  ه . ب(28)بگذارد

و  8( و همچنین اولابیس  2105) 7عثمان   یابد. نتیاج تحقیقاتدر زنان افزایش یابد موانع توانمندسازی آنان نیز افزایش می

زنی، بهبود سطح  ها سبب افزایش قدرت چانه( در تحقیق خودشان نشان دادند که عضویت در تعاونی 2015همکاران )  

شود. بعلاوه بیان داشت که توانایی، مهارت  ها، کسب درآمد و افزایش توانمندی زنان میدرآمد، کاهش فقر، کاهش هزینه

مالی خرد    تأمین و استعداد زنان در کارآفرینی، نقش آنان را به اندازه مردان در توسعه کشور مهم کرده است. همچنین  

. همچنین آرونکومار  استهای ارتقا رفاه مشترک برای فراگیری مالی بهتر همه اقشار جامعه در جهت رفع فقر  یکی از راه
داری بین دستیابی به دانش و مهارت،   ( در پژوهش خود به این نتیجه دست یافتند که تفاوت معنی 2016و همکاران )   9

مالی خرد وجود دارد یعنی تقویت پایه مالی زنان و   تأمینگیری و مقابله با مشکلات خانوادگی قبل و بعد از توانایی تصمیم

بازی می آنان  توانمندسازی  در  بسزایی  نقش  خانواده  به  اقتصادی  بایه  کمک  بعلاوه  تا  2016)   10کند.  که:  نمود  بیان   )
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بعلاوه   یافت.  نخواهند  دست  پایدار  توسعه  به  کشورها  نشود،  محقق  جنسیتی  برابری  و  نشوند  توانمند  زنان  که  زمانی 

سازی زنان و پیشبرد تغییرات  آفرینی اجتماعی به توانمند( بیان کردند که کار2016) 2( و هلن و آلکا  2016)   1وال کورن

با دسترس  2016) 3کند. همچنین لاک و اسمیت  اجتماعی کمک می یافتند که اکثریت زنان  نیز به این نتیجه دست   )

الشامی  بودن منابع مالی خرد توانمند می ایی که در جامعه مالزی انجام  ( در مطالعه2016و همکاران )   4شوند. بعلاوه  

( نیز به  2016و همکاران ) 5کند. گواتام  دادند دریافتند که تجربه مالی خرد به طور مثبت بر توانمندسازی زنان کمک می

توانند به  این نتیجه رسیدند که در صورتی که زنان کارآفرین مورد حمایت اعضای خانواده، دولت و جامعه قرار گیرند می

( تصریح می نماید که  2016)   6جریان اصلی اقتصاد ملی روستا متصل شوند و سبب توسعه اقتصادی شوند. بعلاوه ژلتا  

هایی  شود بلکه برای توانمندسازی زنان نیاز به طراحی سیاست اعتبارات خرد به تنهایی سبب توانمندی زنان روستایی نمی

 است که مشارکت آنان را نیز افزایش دهد. 

( در پژوهش خود به این نتیجه رسید که توانمندسازی زنان یک فرایند طولانی مدت است که برای  2016) 7خان  

فرصت  ایجاد  وینودنی تضمین  همچنین  دارد.  قانون  تقویت  و  نهادها  حمایت  به  نیاز  زنان  برای  برابر  همکاران   8های  و 

ها در این  های خود همیار نقش موثری در توانمندسازی زنان دارند و از دلایل موفقیت آن( بیان داشتند که گروه2016)

می گروه زمینه  این  پیوند  شیوهتوان  فقیر،  مردم  با  در  ها  مشارکت  و  سازی  اعتماد  در  آن  بالای  ظرفیت  و  نوآورانه  های 

مطالعه   بعلاوه  برد.  نام  را  همکاران  9برودی توسعه  گروه  (2017)  و  تشکیل  که  داد  خو نشان  زنان  دهای  توسط  همیاری 

( بیان داشت  2017) 10ها دارد. همچنین مک کارتی سازی اقتصادی، اجتماعی و سیاسی آندمثبتی بر توانمن  تأثیر روستایی  

مسئولیت  میکه  اجتماعی  مشارکتی  از  وسیله  عنوان بهتواند  های  ویژه  به  جنسیتی،  نابرابری  به  رسیدگی  برای  جدید  ایی 

رحمان  تحقیقات  نتایج  اساس  بر  گیرد.  قرار  توجه  مورد  زنان  توانمندسازی  همکاران   11طریق  و  2017)و  صعیده  و   )

ها در انجام کارها، امور  شود تا آنها و توانمندی شغلی در زنان روستایی سبب می( افزایش سطح مهارت2017همکاران )

 ها بتوانند مستقل از دیگران عمل کرده و استقلال داشته باشند. گیری فردی، اجتماعی، فرهنگی، مالی و همچنین تصمیم

دارد که دسترسی زنان به اعتبارات خرد سبب    تأکید  (2019) 12آوجوبی ( و  2018نتایج تحقیقات فراشی و همکاران )

بخشد.  ها و در نهایت جوامع را بهبود میتوانمندی آنان از نظر اقتصادی، اجتماعی و سیاسی شده و رفاه آنان و خانواده

مستقیم بر گسترش    تأثیر( در تحقیق خودشان نشان دادند که گروههای خود همیار  2019و همکاران )  13بعلاوه چاترجی  

دارد که میزان استفاده از منابع اطلاعاتی و ارتباطی    تأکید(  2019)   14. همچنین گلکار (20) توانمندی و توانایی زنان دارند  
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نمود   تأکید( 2019) 1باشد. همچنین هندریکز   تأثیرگذارهای کارآفرینی آنان می تواند در توانمندی زنان روستایی و فعالیت

بعلاوه   است.  آنان  فراگیر  رشد  و  زنان  اقتصادی  توانمندسازی  برای  کلیدی  عنصر  یک  زنان  مالی  از شمول  حمایت  که 

) 2لایت  همکاران  نقش 2019و  بحث  شامل  آموزشی  اقدامات  که  داشتند  بیان  ریشه(  بر  تمرکز  با  جنسیتی  کنی  های 

هایی که خشونت علیه زنان وجود  های اعتبارات خرد و انتقال درآمد در خانوادهتواند در کنار برنامهخشونت علیه زنان می

تبسم  همچنین  کند.  کمک  زنان  توانمندسازی  به  ) 3دارد،  همکاران  بین  2019و  که  یافتند  دست  نتیجه  این  به   )

تصمیم قدرت  درمان،  و  بهداشت  اقتصاد،  و  زنان  فعالیتتوانمندسازی  در  زنان  مشارکت  و  خانواده  در  آنان  های  گیری 

نشان داد که    (2020و همکاران ) 5( و بارگاس 2019) 4سیاسی و اجتماعی رابطه مثبت وجود دارد. نتایج تحقیقات پومی  

همچنین نتایج تحقیقات    .سازی برای توسعه پایدار بسیار مهم استهای زنان در رهبری جامعه به جهت ظرفیتتوانایی 

) 6اختر  همکاران  آریانا 2020و  و   )7 ( همکاران  نیز  2020و  توسعه  می  تأیید (  و  بهره  کم  تسهیلات  پرداخت  که  نمایند 

( نیز به این نتیجه  2020) 8تواند به توانمندسازی آنان در خانواده و اجتماع کمک کند. بعلاوه کریمی کارآفرینی زنان می

باشد و موجب    مؤثرتواند در توسعه اقتصادی کشورها  رسید که برابری جنسیتی در زمینه آموزش و تحصیلات زنان می

 رشد تولید ناخالص داخلی کشور گردد. 

گیری زنان  که آموزش قدرت تصمیم   ( نشان داد 2021) 9کین و نیوین و    ( 2020نتایج تحقیقات فریمانی و همکاران )

( و  2022و همکاران ) 10بخشد. بعلاوه نتایج تحقیقات عظیمی را در داخل خانوار در هر دو حوزه مالی و غیر مالی بهبود می

زارع و  داد که2023)  همچنین شیانی  نشان  در سازمان  (  زنان  آگاهی  ها میعضویت  به  آنان،  ارتباطات  افزایش  با  تواند 

( به این نتیجه رسیدند که توانمندی زنان  2023های اجتماعی کمک کند. بعلاوه قاسمی و همکاران )بیشتر زنان از نقش 

تواند باعث گردد که زنان در راستای حفاظت  کند، میوری کل خانواده وجامعه کمک میضمن آن که به سلامتی و بهره 

 از محیط زیست فعالیت و در نهایت زمینه را برای دستیابی به توسعه تسهیل نمایند. 

 

 ها و قلمرو تکنیک ،روش -3

های کمی و کیفی را اتخاذ خواهد نمود که به آن  از حیث روش تحقیق، این پژوهش رویکرد تلفیقی از یافته   
(. رویکرد غالب تحقیق کمی و رویکرد کمتر غالب  12،  2018،  11شود )پنسرا و آون رویکرد غالب و کمتر غالب گفته می 

آن کیفی خواهد بود. تحقیق از نوع پیمایش و همبستگی بوده و در مناطق روستایی شهرستان مرودشت انجام گردید. در  
زمینه در  خودشان  توانمندی  احساس  خصوص  در  آنها  از  ابتدا  افراد  توانمندی  میزان  سنجش  برای  پژوهش  های  این 

اقتصادی   و  اجتماعی  توانمندی    سؤالمدیریتی  نام  به  به منظور    یگذار نامشده    خود اظهار شد و متغیری  گردید. سپس 
سنجش توانمندی زنان روستایی شاخص توانمندی به سه زیر شاخص توانمندی اقتصادی، اجتماعی و مدیریتی تفکیک  
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تعامل   توانایی  نظیر:  مواردی  اجتماعی  توانمندی  در  همچنین    مؤثر شد.  دیگران  با  ارتباط  برقراری  هنر  و  اطرافیان  با 
، عزت نفس، همدلی و غیره مورد توجه قرار گرفت در شاخص توانمندی  نفساعتمادبههای شخصیتی افراد مانند  ویژگی

ارزیابی  اقتصادی نیز مواردی نظیر: استقلال مالی و داشتن درآمد همچنین شمول   مالی و سطح رفاه زندگی افراد مورد 
برنامه نیز مواردی نظیر مهارت  توانمندی مدیریتی  نوآوری و غیره  ریزی، قدرت تصمیمقرار گرفت و در شاخص  گیری، 

  روستایی   زنان  خرد  صندوق  45  از   متشکل  زنان،   از  نفر  2000  مشتمل برجامعه آماری تحقیق  مورد ارزیابی قرار گرفت.  

عداد نمونه برابر با  ت(D  =07/0درصد )  93  گیری نمونه است که با استفاده از فرمول کوکران با دقت    مرودشت  شهرستان 
پرسشنامه با نرخ برگشت   200  تاً ینها پرسشنامه توزیع گردید که    224نفر انتخاب گردید و برای رسیدن به این تعداد،    195
از    90 داده شد.  تحلیل تشخیص  برای  مناسب  کار    آنجادرصد  اساس بود    متفاوت  ها صندوق که ماهیت  به    بر  کار  نوع 

انتخاب و    صندوق برتر در طبقات مختلف   8صندوق در شهرستان،    45مجموع  شدند؛ لذا از  هشت دسته )طبقه( تقسیم  
صندوق    یاطبقه   گیری نمونه هر  در  و  اجرا  و    28تصادفی  توزیع  عضو  زنان  بین  در  مبنای    ی هاداده پرسشنامه  حاصل 

متغیرهای اشاره شده در بررسی منابع تهیه و    بر اساسابزار اصلی تحقیق پرسشنامه محقق ساخته    تحلیل قرار گرفت.
ها از نظر اساتید و متخصصان رشته توسعه روستایی، ترویج روستایی و اقتصاد  روایی پرسشنامه  تأیید گردید و برای    ارائه

شد.   گرفته  کمک  کرونباخ  روستایی  آلفای  ضریب  از  نیز  پرسشنامه  پایایی  میزان  از  اطمینان  شد.   1برای  استفاده 
بیان نمود که ابزار تحقیق، دارای    توانی م لذا    است  7/0های پرسشنامه بیشتر از  آلفا در شاخص  مقدار ضریبکه  ازآنجایی 

 . استپایایی بسیار مناسبی 

 

 در ابزار تحقیق )پرسشنامه(  هاشاخص پایایی  -1 جدول
متغیر  نام  ضریب آلفای کورنباخ  تعداد گویه  

822/0 5 اعتماد   

749/0 6 شبکه سازی   

776/0 7 مشارکت    

769/0 6 آگاهی   

765/0 7 انسجام اجتماعی   

937/0 31 توانمندسازی   

845/0 30 مولفه روانشناختی )ریسک پذیری، سخت کوشی، کارآمدی، چالش طلبی، تحمل ابهام(  

 

 ها و تحلیل دادهیافته -4

  میانه  و   مد   با   سال  58/41سنی   میانگین   دارای  آماری   جامعه  در   دهندگان   پاسخ   که   داد  نشان   تحقیق   ی هاافتهی 
  سال  55  تا  36  سنی  دامنه  دارای(  خرد  اعتباری  یهاصندوق   عضو  روستایی   زنان )  آماری   جامعه   اکثریت   و  بوده  سال   52

  یا   بیوه  آنان  از   درصد 14  نزدیک  بعلاوه.  هستند  دانشگاهی تحصیلات  دارای آنان  از   درصد 50/19  تنها   همچنین .  باشندیم
   (. 2) جدول . هستند  بازنشستگی بیمه  فاقد درصد  79  به نزدیک آماری   نمونه در و دار خانه آنها  اکثر باشندی م  مطلقه

 
 
 
 

 
1 . Cronbach's alpha 
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 فردی نمونه آماری یهای ژگ یو -2جدول  
 درصد فراوانی  فراوانی  دامنه سنی  نام متغیر

 سن زنان روستایی

 32 64 سال 36 ریز
 50/60 121 سال  54تا  37

 50/7 15 سال 55بالای 
 100 200 کل

 تحصیلات

 50/8 17 سواد بی
 21 42 خواندن و نوشتن

 15 30 راهنمایی 
 10 20 سیکل 
 26 52 دیپلم 

 50/19 39 تحصیلات عالی
 100 200 کل

 تأهلوضعیت 

 درصد فراوانی  فراوانی  تأهلوضعیت 
 50/5 11 مجرد
 81 162 متأهل
 50/10 21 بیوه

 3 6 مطلقه
 100 200 کل

 وضعیت اشتغال

 درصد فراوانی  فراوانی  شغل افراد 
 50/10 21 دارگلخانه

 50/5 11 کشاورز 
 56 112 دارخانه

 50/4 9 خیاط 
 50/23 47 سایر
 100 200 کل

 وضعیت بیمه

 درصد فراوانی  فراوانی  بیمه بازنشستگی 
 50/21 43 بیمه دارد
 50/78 157 بیمه ندارد 

 100 200 کل

 

نشان    یهاافتهی و    69که    دهد ی متحقیق  نداشته  به شهر  روستا  از  مهاجرت  به  تمایلی  دهندگان  پاسخ  درصد 
.  اندبیان نموده  وکارکسب  اندازیراه عضویت خود در تعاونی اعتباری خرد را مشارکت در کار گروهی و    دلایل   ن یترمهم

جدید خود را متوسط و خوب ارزیابی    وکارکسب  اندازیراهدرصد از پاسخ دهندگان میزان رضایت از    80  از  بیش   همچنین
 (. 3. جدول )اندنموده 
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 اجتماعی نمونه آماری یهای ژگیو  -3جدول 

 درصد فراوانی  فراوانی  دامنه سنی  نام متغیر

 تمایل به مهاجرت از روستا 

 31 62 بله

 69 138 خیر

 100 200 کل

هدف از عضویت در  
 صندوق اعتباری

 50/26 53 مشارکت در کار گروهی

 50/36 73 کسب درآمد 

 50/2 5 یادگیری 

 50/6 13 گذاری تجربیات اشتراک

 17 34 وکار کسب اندازیراه

 7 14 دریافت تسهیلات 

 1 2 گذراندن وقت 

 3 6 فاقد داده 

 100 200 کل

  اندازیراهرضایت از 
 وکار کسب

 9 18 خیلی کم 

 50/11 23 کم 

 34 68 متوسط 

 31 62 زیاد 

 3 6 خیلی زیاد 

 50/11 23 فاقد داده 

 100 200 کل

 
مییافته نشان  تحقیق  یعنی  های  آماری  جامعه  افراد  اکثر  که  از    50/67دهد  تسهیلات  دریافت  برای  درصد، 

و سفته   از چک  زنان روستایی  اعتبارات خرد  نموده  نامهضمانت   عنوان به صندوق  هزینه کرد  استفاده  نوع  بیشترین  و  اند 
 ( 4. )جدول  باشدی م وکارکسبجدید و یا بهبود  وکارکسب  اندازیراه تسهیلات دریافتی در 

 

 نوع ضانت نامه و هزینه کرد تسهیلات دریافتی  -4 جدول
 درصد فراوانی  فراوانی  نوع ضمانت نام متغیر

نوع ضمانت برای دریافت  
 لاتیتسه 

 0 0 سند رسمی 
 0 0 کارمند رسمی
 50/1 3 اسناد بازاری
 50/67 135 چک و سفته 

 31 6 ضمانت گروهی
 100 200 کل

 هزینه کرد تسهیلات

 46 92 وکارکسبو بهبود  اندازیراه
 50/24 49 ها خرید نهاده

 50/23 47 یحتاج زندگیاخرید م
 1 2 هزینه تعمیر اتومبیل و امثالهم

 5 10 انداز پس
 0 0 خرید زیور آلات

 100 200 کل
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   71/ 50با فراوانی    40دهد که بیشترین میزان توانمندی اجتماعی در سطح کمتر از  های تحقیق نشان می یافته
دهد که بیشترین میزان توانمندی  های تحقیق نشان می . یافتهباشدمی   46/147و انحراف معیار     38/ 39درصد و میانگین  

از   فراوانی    40اقتصادی در سطح کمتر  انحراف معیار    56/40درصد و میانگین    50/70با  . همچنین  باشدمی   19/241و 
می یافته نشان  تحقیق  از  های  کمتر  سطح  در  مدیریتی  توانمندی  میزان  بیشترین  که  فراوانی    40دهد  و    73با  درصد 

همچنین بیشترین میزان توانمندی اظهار شده از سوی جامعه آماری در    باشدمی   30/182و انحراف معیار   76/37میانگین  
 . ( 5، جدول) باشد می  421/ 66و انحراف معیار    54/ 93درصد و میانگین  42با فراوانی   60سطح بیشتر از 

 

 دیدگاه پاسخ دهنددگان در مورد ابعاد توانمندی  -5 جدول
 انحراف معیار میانگین درصد فروانی تجمعی  درصد فراوانی  فراوانی  )درصد( توانمندی  ابعاد

 اجتماعی

 50/71 50/71 143 %40کمتر از 
 
 

39/38 

 
 

14/12 

40-60% 42 21 50/92 
 100 50/7 15 % 60بیشتر از 
  100 200 کل

 اقتصادی 

 50/70 50/70 141 %40کمتر از 

56/40 53/15 

40-60% 34 17 50/87 
 50/99 12 24 % 60بیشتر از 

 100 5/0 1 فاقد داده 
  100 200 کل

 مدیریتی

 50/73 50/73 147 %40کمتر از 

76/37 50/13 

40-60% 34 17 50/90 
 50/99 9 18 % 60بیشتر از 

 100 5/0 1 فاقد داده 
  100 200 کل

 خوداظهاری 

  32 32 64 %40کمتر از 
 

89/38 
 

 
 

27/13 

40-60% 52 26 58 
 100 42 84 % 60بیشتر از 
  100 200 کل

 
درصد ارتباط منفی و معنی داری بین سن افراد و سطح توانمندی    95تحقیق نشان داد که در سطح    ی هاافتهی

سطح توانمندی خود اظهار شده در افراد با سابقه عضویت آنان،   بعلاوه  وجود دارد.   درصد توانمندی()   افرادخوداظهار شده  
از   رابطه مثبت و بسیار معنی   99شده در سطح    اندازی راه   وکارکسبسطح تحصیلات و رضایت    داری وجود دارددرصد 

 (. 6جدول )

 های فردی افراد ایی سطح توانمندی و ویژگیآزمون رابطه -6 جدول

 شده اندازیرضایتمندی از کسب و کاری راه تحصیلات سابقه عضویت در صندوق  سن ( اسپیرمن) همبستگی

توانمندی خود اظهار  
 شده

*196/0- 
018/0 

**221/0 
002/0 

**296/0 
000 /0 

**382/0 
000 /0 

 
درصد اختلاف معنی داری بین زنان دارای بیمه و    95که در سطح    دهد ی م نشان   «ن وایت نی امیو»نتایج آزمون 

زنان دارای سابقه بیمه میانگین توانمندی بالاتری    دیگرعبارتبه فاقد بیمه به لحاظ توانمندی کل آنها وجود داشته است،  
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بودند   بیمه  سابقه  فاقد  که  زنانی  به  جدول اندداشتهنسبت  یافته 7)  .  سطوح  (.  روی  بر  بیمه  اثر  بررسی  در  تحقیق  های 
درصد( سپس بر روی توانمندی    99مختلف توانمندی زنان نشان داد که بیشترین اثر بیمه بر توانمندی مدیریتی )در سطح  

 . باشدمی درصد(   90درصد( و سرانجام بر توانمندی اقتصادی )در سطح  95اجتماعی )در سطح 
 

 مقایسه میانگین سابقه بیمه و توانمندی کل  -7جدول 

Sig  سابقه بیمه  فراوانی  رتبه متوسط 

 توانمندی کل
011/0 

 دارد 43 88/119

 ندارد 156 52/94

005/0 
 دارد 67/122 43

 توانمندی مدیریتی
 ندارد 43/94 157

041/0 
 دارد 44/116 43

 توانمندی اجتماعی
 ندارد 13/96 157

055/0 
 دارد 92/114 43

 توانمندی اقتصادی 
 ندارد 43/94 156

 

می  نشان  والیس  کروسکال  آزمون  وضعیت  نتایج  یا  نوع  که  اختلافی    تأهل دهد  آنان  توانمندی  میزان  در  زنان 
درصد وجود دارد.    90داری در توانمندی افراد با نوع ضمانت افراد در صندوق در سطح  معنیاما اختلاف    د؛ ی نماایجاد نمی

و چک    دیگر عبارت به سفته  دریافتی  تسهیلات  قبال  در  که  روستایی  زنان  خرد  صندوق  عضو  از    ارائهزنان  بودند  کرده 
معنی اختلاف  که  داد  نشان  تحقیق  نتایج  همچنین  بودند  برخوردار  بالاتری  اقتصادی  و  اجتماعی  بین  توانمندی  داری 

 (8)  توانمندی مدیریتی و نوع ضمانت افراد در قبال تسهیلات در جامعه آماری وجود ندارد. جدول
 

 تفاوت در توانمندی زنان متناسب با نوع ضمانت آنان در صندوق اعتبارت خرد -8 جدول

 Sig متوسط رتبه  فراوانی  نوع ضمانت در صندوق 
 

 توانمندی اجتماعی
 
 

 027/0 182 3 اسناد بازاری

 26/102 135 سفته و چک

 73/92 62 ضمانت گروهی

  200 جمع کل

 
 توانمندی اقتصادی 

 098/0 50/187 3 اسناد بازاری

 05/101 135 سفته و چک

 40/94 61 ضمانت گروهی

  199 جمع کل

 
 توانمندی مدیریتی

 188/0 160 3 اسناد بازاری

 65/98 135 سفته و چک

 65/101 62 ضمانت گروهی

  200 جمع کل

 
 توانمندی کل

 097/0 167 3 اسناد بازاری

 01/101 135 سفته و چک

 47/94 61 ضمانت گروهی

  199 جمع کل
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 بحث و فرجام  -5

های فردی )با توجه به دادها و اطلاعات  ویژگی   بر اساس های اعتباری  های تحقیق نشان داد که زنان عضو صندوق یافته 
.  هستند اجتماعی    تأمین و فاقد سابقه بیمه    ی ردانشگاه ی غ ، دارای تحصیلات  دار خانه ،  متأهل افرادی میانسال،    عموماًنمونه آماری(  

گیری اعطای  محروم جامعه با جهت   نسبتاًهایی بر پایه مدل توسعه بانک گرامین برای افراد فقیر و  تجربه ایجاد چنین صندوق 
های  اعتبارات خرد بر اساس سطح توانمندی آنان و در نتیجه توسعه و بهبود شاخص توانمندی آنان است لذا اطلاعات و یافته 

نیز   حاضر  )صندوق   گونه این مناسب    نسبتاًگذاری  هدف   بازگوکننده   نوعی به تحقیق  روستایی  تشکل  زنان  خرد  اعتبارات  های 
اند سازوکاری مناسب جهت بیمه نمودن اعضای  ها نتوانسته . البته باید به این مسئله توجه نمود که هنوز این صندوق است ایران(  

های تحقیق نشان داد که  ریزی مناسب دارد. همچنین یافته هنوز این مسئله جای بحث و برنامه   جهت ن ی و ازا   خود ایجاد نمایند 
توان  گردند لذا می می   ن ی چن ن ی ا های  ها و سازمان عضو تشکل   بار ن ی اول اکثریت زنان روستایی عضو صندوق اعتبارات خرد برای  

گذاری درست و صحیح بوده و راه توانمندسازی زنان از عضویت در  بیان نمود که این مسیر برای توانمندسازی زنان دارای هدف 
سرپرست عضو صندوق اعتبارات خرد تنها  دهد که زنان بدسرپرست یا بی های تحقیق نشان می گذرد. بعلاوه یافته ها می تشکل 

،  بدسرپرست زنان  خصوص به رسد که قشر محروم و ناتوان جامعه روستایی  اند، لذا به نظر می درصد افراد عضو بوده  23کمتر از 
اطلاع و آگاهی و یا شرایط لازم برای عضویت و در نتیجه دریافت خدمات و اعتبارات لازم را داشته باشند.    درستی به اند  نتوانسته 

تر جامعه به خدمات و  ها دستیابی یا دسترسی افراد محروم تشکل   گونه این گذاری  همچنان که در فلسفه و هدف   دیگر عبارت به 
به قول اندیشمندان توسعه، این افراد فاقد  است؛ اما همچنان  ها  های حاکم بر این نوع تشکل اعتبارات خرد از اصول و ارزش 

  ارائه ها در شناخت، ایجاد شرایط و  تشکل   گونه این   گر ی د ی ازسو ها و نیازهای خود به جامعه هستند، و  صدایی برای بیان خواسته 
 اند. عمل ننموده   درستی به خدمات به این افراد محروم هم  

سال و نزدیک به نیمی از    15های اعتباری زیر  تمام صندوق   س ی تأس دهد که به لحاظ قدمت  های تحقیق نشان می یافته 
های اعتباری برای توانمندسازی زنان اگرچه  توان بیان نمود که تجربه ایجاد چنین صندوق آنان زیر ده سال قدمت دارند لذا می 

  عنوان به توان  گردد لذا می رسد اما این تجربه حداقل در منطقه تحقیق به یک دهه قبل برمی به بیش از چند دهه در جهان می 
دقیق مورد    صورت به بایست  البته این موضوع می که    یک راهکار جدید برای توسعه مناطق روستایی و زنان در نظر گرفته شود 

های تحقیق در خصوص تمایل به تحصیل و تمایل به عدم مهاجرت از روستا به شهر  پایش و ارزیابی قرار گیرد. همچنین یافته 
ها تمایل به مهاجرت از  درصد آن   70درصد زنان جامعه آماری تمایل به تحصیل داشته و حدود    50نشان داد که نزدیک به  

سازی موجب افزایش انگیزه پیشرفت، اعتبار و  دهد استفاده از تشکل توان گفت که این تجربه نشان می روستا ندارند. لذا می 
آن هدف  تمایل  و  آنان شده  بیشتر می گذاری  روستا  در  ماندگاری  برای  را  به  ها  تمایل  در خصوص دلایل  اینکه  کند. ضمن 

  تأیید   نوعی به اند که خود  ها بحث آینده بهتر برای فرزندانشان و رفاه بیشتر را مد نظر قرار داده مهاجرت از روستا نیز اکثریت آن 
گذاری بهتر برای  ریزی و هدف تر و برنامه که با ایجاد و شکل گیری انگیزه پیشرفت و اشتیاق دستیابی به اعتبار افزون  د ی نما ی م 

 نمایند. شان دورنمایی از آینده بهتر را برای زندگی فرزندانشان ترسیم می خود و خانواده 
درصد(، مشارکت در    36دهد که بیشترین افراد جامعه آماری، به ترتیب کسب درآمد )به میزان  های تحقیق نشان می یافته 

درصد( را انگیزه اصلی خود برای عضویت در    17اندازی کسب وکار )به میزان  درصد( و سپس راه   26به میزان  )   کار گروهی 
نموده  عنوان  روستایی  زنان  خرد  اعتبارات  می صندوق  لذا  دهنده اند.  پاسخ  اکثریت  که  نمود  بیان  اینگونه  اهداف  توان  با  ها 

های تحقیق نشان داد که  اند. همچنین یافته های اعتبارات خرد زنان روستایی درآمده اجتماعی به عضویت صندوق -اقتصادی 
  وکارهای کسب   اندازی راه درصد افراد جامعه آماری از عضویت در صندوق اعتبارات خرد زنان روستایی و همچنین    80نزدیک به  

گذاری  توان دریافت که هدف ها، میزان رضایت متوسط رو به بالا دارند. لذا می ناشی از دریافت تسهیلات از طریق این صندوق 
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 ابراهیمی و رنجبری 

مناسب برای زنان عضو صندوق نسبتاً مناسب بوده    وکارهای کسب ها در مسیر پرداخت تسهیلات خرد برای ایجاد  این صندوق 
 اند تا حدودی به اهداف خود در این زمینه نزدیک شوند. ها حداقل در این منطقه توانسته است و این تشکل 

  صورت به درصد از افراد حداقل یک وام    50های اعتباری نزدیک به  رسد طی تقریباً یک دهه از عمر صندوق به نظر می 
یافته گروهی دریافت کرده   صورت به فردی و یک وام   های  درصد وام   68های تحقیق نشان داد که نزدیک به  اند. همچنین 

هایی  دریافتی زنان روستایی به وسیله سفته یا چک ضمانت شده است. این در حالی است که اساس وجودی چنین تشکل 
افراد فقیری ست که توانایی   از  را ندارند. بررسی    تأمین حمایت  نیاز موسسات تجاری بزرگ و رسمی  وثیقه و ضمانت مورد 

عدم دریافت ضمانت یا وثیقه به منظور تسهیل دریافت    بازگوکننده ها در جهان برای افراد فقیر،  تجربه موفق این نوع صندوق 
هماهنگی در خصوص  ا گردد که الگو برداری ناقص و ن می   تأکید ، لذا  است وام با توجه به شرایط دریافت کنندگان اعتبار )زنان(  

ها در ایران صورت گرفته و این به نوبه خود بر اثربخشی و بهبود توانمندسازی زنان روستایی تأثیر نامطلوب  این نوع تشکل 
داد که   نشان  تحقیق  نتایج  داشت. همچنین  راه   70خواهد  برای  زنان عضو  توسط  دریافتی  تسهیلات  بهبود  درصد  و  اندازی 

نهاده   وکار کسب  است و خرید  بوده  زمینه که    ها  و  فلسفه  اهداف  تشکل با  این  اصلی  یافته های  این  البته  دارد.  ها  ها مطابقت 
درصد از تسهیلات دریافتی در جاهای غیر مناسبی مثل خرید مایحتاج زندگی، هزینه    25همچنین نشان داد که نزدیک به  

تعمیر اتومبیل و ... استفاده شده است که این خود بیانگر دقت پایین در هدف گذاری تسهیلات و عدم نظارت صحیح و همه  
. بنابراین هر چقدر تلاش شود که تسهیلات دریافتی در جهت  است جانبه در مصرف تسهیلات دریافتی از سوی زنان عضو  

 ها بیشتر خواهد شد. به کار رود اثر بخشی این طرح   وکار کسب و بهبود    اندازی راه 
درصد بوده که از میانگین توانمندی محاسبه شده    55های تحقیق نشان داد که میانگین توانمندی خود اظهار شده  یافته 

دارد که    تأکید ، همچنین  است ها بیانگر توانمندی محدود زنان روستایی عضو صندوق  درصد( بیشتر است. اگرچه این یافته   39) 
  40درصد( و نهایتاً در حیطه اقتصادی )   38درصد( سپس در حیطه اجتماعی )   37کمترین میزان توانمندی در حیطه مدیریتی ) 

ایی بهبود ببخشد. بعلاوه  ها را به نحو شایسته . این مطلب بیانگر این است که تشکل نتوانسته است توانمندی آن است درصد(  
های تحقیق نشان داد که اختلاف معنی داری بین زنان دارای سابقه بیمه و فاقد سابقه بیمه به لحاظ توانمندی وجود دارد  یافته 

اند. لذا به نظر  زنان دارای سابقه بیمه، میانگین توانمندی بالاتری نسبت به زنانی که فاقد سابقه بیمه بودند داشته   دیگر عبارت به 
تواند به  اجتماعی می   تأمین که استفاده از راهکار ایجاد تشکل و در نتیجه آن هدایت افراد به استفاده از مزایای بیمه و    رسد ی م 

آینده  است که  واضح  پر  گردد.  منجر  افراد  توانمندی  ابتدایی  بهبود  ابعاد  از  وکار  آتی کسب  ریسک خطرات  و کاهش  نگری 
های این موضوعات را پوشش داده و به توانمند شدن افراد کمک نماید.  تواند برخی از جنبه . فلذا بیمه افراد می است توانمندی  

سرپرست و توجه به  دهد که ایجاد تنوع شغلی، توسعه بیمه زنان بی بررسی راهکارهای توانمندسازی زنان روستایی نشان می 
  مؤثر زایی برای زنان سرپرست خانوار در توانمندسازی زنان روستایی های اشتغال فرایندهای فعال مددکاری پیش از اجرای طرح 

 است. 
کرده بودند از آگاهی بالاتر و به دنبال آن از    ارائه زنان عضو صندوق خرد که در قبال تسهیلات دریافتی سفته و چک  

یک شاخص حیاتی برای توسعه و رفاه جامعه در    عنوان به توانمندی اجتماعی و اقتصادی بالاتری برخوردار بودند. شمول مالی  
گرفته می  نظر  در  لحاظ  سراسر جهان  از  نباشد  برخوردار  مناسبی  توانایی  از سطح  است که کسی که  مبرهن  و  واضح  شود. 

ضمانت    عنوان به یا اینکه از سفته  و    دریافت نماید   چک دسته مالی  مؤسسه اقتصادی در موقعیتی نخواهد بود که بتواند از بانک و  
  که قبل از این بیان شد، این   گونه همان استفاده نماید. حال این موضوع در خصوص سطح اجتماعی فرد نیز صادق خواهد بود.  

پژوهش    بر اساس   ؛ لذا روی یکدیگر خواهند داشت   یی افزا هم است و همگی حالت    ه ی چندسو دو یا    صورت به ارتباطات همگی  
 : گردد مطرح می   زیر   ی شنهادها ی پ های میدانی پژوهشگر،  حاضر و همچنین بررسی   آمده دست به انجام شده و نتایج  
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 ...  صندوق اعتبارات خرد و 

و   نیستند  برخوردار  آن  مزایای  و  بیمه  از  روستایی  تشکل   که ازآنجایی زنان  این  اهداف  از  زنان  یکی  نمودن  بیمه  ها 
سازوکاری جهت    فرارو گردد ضمن اصلاح ساختار و حذف موانع  پیشنهاد می   است آینده آنان    تأمین روستایی به جهت  

های خرد در قبال پرداخت تسهیلات خرد به  های اعتبارات خرد ایجاد گردد. صندوق بیمه نمودن زنان عضو صندوق 
مسیر برای قشر    هموارکردن هایی  فلسفه وجودی چنین تشکل  که ی درصورت اعضای صندوق وثیقه دریافت کرده بودند.  

گردد که مسئولین  پیشنهاد می   ن ی ؛ بنابرا است   نامه ضمانت ضعیف جامعه و پرداخت تسهیلات خرد به آنان بدون دریافت  
برنامه  این  و  اصلاح  جهت  به  امر  به    سازوکار ریزان  را  لازم  به  آورند عمل اقدامات  نزدیک  همچنین  از    25.  درصد 

تسهیلات دریافتی از سوی اعضای صندوق در جاهای غیر مناسبی مثل خرید مایحتاج زندگی مصرف گردیده است.  
وری بیشتر اصلاح و یا ایجاد ساختار نظارتی مناسب برای هدایت تسهیلات پرداختی در  گردد برای بهره لذا پیشنهاد می 

توان نتیجه گرفت امکان توانمندسازی افراد در قالب  ها صورت گیرد. در نهایت می ، در این صندوق وکار کسب حوزه  
گذاری  هایی با هدف گردد در جهت توسعه چنین تشکل راهکارهای گروهی وجود دارد. لذا پیشنهاد می   سازی و تشکل 

برنامه  هدف،  جوامع  مطالعه  و  می ریزی درست  افراد  شدن  بیمه  بعلاوه  پذیرد.  صورت  مناسب  بهبود  های  به  تواند 
بنابراین   کند.  آنان کمک  می   گونه همان توانمندی  پیشنهاد  شد،  بیان  پیشنهادات  اول  بند  در  اصلاح  که  شود ضمن 

های اعتبارات خرد  رو، سازوکاری جهت تحت پوشش بیمه قرار گرفتن زنان عضو صندوق ساختار و حذف موانع پیش 
 ایجاد شود.  
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 https://doi.org/10.22077/vssd.2024.7319.1231. 96–73(، 1)6روستا و توسعه پایدار فضا، شهرستان بدره(. 

(،  4)12مطالعات اجتماعی روان شناختی زنان،  (. تحلیل عوامل مؤثر بر کارآفرینی زنان روستایی.  1393موحدی، رضا، و یعقوبی فرانی، احمد. )
7–42 .https://doi.org/10.22051/jwsps.2015.1493 

(. نقش میانجی اعتبارات خرد در توانمندسازی زنان  1396نعمت الهی، محمد جواد، کابلی، سید حسن، یزدانی، محمد رضا، و محمدی، یاسر. )
اقتصادی اثرات  کاهش  و  جنوبی(.  -روستایی  خراسان  کربن  ترسیب  المللی  بین  پروژه  موردی:  )مطالعه  ریزگردها  اجتماعی 
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